RESOLUCAO CONSEPE 16/99

ALTERA O CURRICULO PLENO DO CURSO
DE ADMINISTRACGAO - COM O
OFERECIMENTO DA HBL. EM RECURSOS
HUMANOS NO TURNO NOTURNO, DA FCEA.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CONSEPE, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 15, XIV do Estatuto, em cumprimento a
deliberacdo do Colegiado em 10 de junho de 1999,
constante do Parecer CONSEPE/CG 16/99 — Processo
24/99, baixa a seguinte

RESOLUCAO

Artigo 12 - Fica alterado o curriculo pleno do Curso de Administragdo, com o oferecimento da
Habilitagdo em Recursos Humanos no turno noturno, além das Habilitagbes em Marketing,
Finangas, Desenvolvimento de Negécios e Mercados Internacionais, da Faculdade de Ciéncias
Exatas e Administrativas.

Habilitacoes em processo de extingdo, conforme Res. CONSEPE 56/2003, de 29 de outubro de 2003.
Artigo 22 - O curriculo, anexo, ora alterado sera oferecido a partir do ano letivo de 2000, para
todas as séries.

Artigo 32 - Esta Resolugao entra em vigor nesta data, revogada a Res. CONSUN 49/96.

Braganca Paulista, 10 de junho de 1999.

Frei Constancio Nogara, OFM
Presidente



ANEXO DA RESOLUCAO CONSEPE 16/99

Faculdade de Ciéncias Exatas e Administrativas
CURSO DE ADMINISTRAGAO - HABILITACAO EM MARKETING
- HABILITACAO EM FINANGCAS

-4 anos - C.H. 3122 h/a
-4 anos - C.H. 3122 h/a

- HABILITACAO EM DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS - 4 anos - C.H. 3122 h/a

- HABILITACAO EM MERCADOS INTERNACIONAIS - 4 anos - C.H. 3122 h/a
- HABILITAGAO EM RECURSOS HUMANOS - 4 anos - C.H. 3122 h/a
SERIES DISCIPLINAS CARGA HORARIA

Portugués Instrumental 68
Informatica Basica 68
Filosofia 68
12 Matematica 136
Matematica Comercial e Financeira 68
Contabilidade Geral 136
Teoria Geral da Administragao 136

Educagéo Fisica 68*
Total 680
Estudo do Homem Contemporéaneo 68
Estatistica 68
Informéatica Aplicada a Administragéo 68
Instituicdes de Direito Publico e Privado 68
oa Desenvolvimento Gerencial 68
Introducdo a Economia 136
Legislagao Social e Trabalhista 68
Siciologia das Organizagoes 68
Contabilidade de Custos 68
Total 680
Psicologia Organizacional 68
Administragdo Mercadolégica 68
Legislacdo e Gestao Ambiental 68
Administragao de Recursos Materiais e Patrimoniais 68
3 Legislacao Tributaria 68
Administragéo Financeira e Orgamentaria 136
Organizagao, Sistemas e Métodos 68
Administracdo de Recursos Humanos 68
Teoria Econémica 68
Total 680

(*) ndo computada na carga horéria total



CONTINUACAO DO ANEXO DA RESOLUCAO CONSEPE 16/99

HABILITACAO EM MARKETING

Administragao de Produgéo e Operacgdes Industriais 136
Administragao de Sistemas de Informagéao 68
Administracao de Salarios e Beneficios 68
Marketing Global e Sistemas de Franchising 68
Seminarios de Atualizagdo em Administragao 68
42 Geréncia de Produtos e Servigos 68
Pesquisa Mercadoldgica 68
Propaganda, Promocgéao de Vendas e Merchandising 68
Planificagao Mercadolégica 68
Trabalho de Concluséo de Curso 102 **
Estégio Supervisionado 300
Total 1082
HABILITACAO EM FINANCAS
Administragao de Producao e Operagdes Industriais 136
Administragao de Sistemas de Informagéao 68
Administracao de Salarios e Beneficios 68
Marketing Global e Sistemas de Franchising 68
Seminarios de Atualizagdo em Administragao 68
42 Mercado Financeiro e Bolsas 68
Controladoria Avangada 68
Planejamento Financeiro e Tributario 68
Administragao Financeira Avangada 68
Trabalho de Concluséo de Curso 102 **
Estagio Supervisionado 300

Total 1082




CONTINUACAO DO ANEXO DA RESOLUCAO CONSEPE 16/99

HABILITACAO EM DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS

Administragao de Producao e Operagdes Industriais 136
Administragao de Sistemas de Informagéao 68
Administracao de Salarios e Beneficios 68
Marketing Global e Sistemas de Franchising 68
Seminarios de Atualizagdo em Administracao 68
42 Politica de Neg6cios e Empreendimentos 68
Projeto de Constituicdo de Empresas 68
Administragdo de Empresas Comerciais e de Servigos 68
Planejamento Financeiro e Tributario 68
Trabalho de Concluséo de Curso 102 **
Estagio Supervisionado 300
Total 1082

HABILITACAO EM MERCADOS INTERNACIONAIS

Administragao de Produgéo e Operacgdes Industriais 136
Administragao de Sistemas de Informagéao 68
Administragao de Salérios e Beneficios 68
Marketing Global e Sistemas de Franchising 68
Seminarios de Atualizagdo em Administragao 68
42 Sistemas Comerciais e Relagdes Internacionais 68
Praticas de Comércio Exterior 68
Economia Internacional 68
Contratos Internacionais 68
Trabalho de Conclusao de Curso 102 **
Estégio Supervisionado 300
Total 1082

(**) 34h/a + 68h destinadas a pesquisa e produgao de
monografia



CONTINUACAO DO ANEXO DA RESOLUCAO CONSEPE 16/99

HABILITACAO EM RECURSOS HUMANOS
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. Administracdo de Producgao e Operagdes Industriais
. Administracdo de Sistemas de Informacao

. Administracdo de Salarios e Beneficios

. Marketing Global e Sistemas de Franchising

. Seminarios de Atualizacdo em Administragao

. Recrutamento e Sele¢ao de Recursos Humanos

. Treinamento e Desenvolvimento de Recursos Humanos
. Higiene, Medicina e Seguranga do Trabalho

. Gestao e Negociagcbes Empresariais

. Trabalho de Concluséo de Curso

. Estagio Supervisionado

Total

136
68
68
68
68
68
68
68
68

102 **

300

1082

(**) 34h/a + 68h destinadas a pesquisa e produc¢do de monografia.



